Bireysel İş Hukuku Uygulamaları Çalışma  Konuları
1. Türkiye ve Dünya’da Çocuk İşçi sorunu ve çözüm yolları.	
2. Türkiye’de Maden ocaklarında çalışanların sorunlarına yönelik örnek çözümler.
3. İşyerinde Taciz (Mobbing) Türleri ve bunlarla başa çıkma yolları.
4. Türkiye ve Dünya’da Çalışma süreleri ile ilgili bir araştırma.
5. Türkiye ve Dünya’da İşsizlik sigortası Uygulamaları değerlendirilmesi.
6. Türkiye ve Dünya’da Dinlenme Sürelerinin incelenmesi.
7. Türkiye ve Dünya’da Çalışma Türleri. (Tam zamanlı ve esnek zamanlı olarak)
8. Türkiye ve Dünya’da Esnek çalışma Modellerinin sendikalar ve iş piyasalarına etkisi.
9. Türkiye ve Dünya’da Küreselleşmenin sendikalar ve iş piyasalarına etkisi.
10. Türkiye ve Dünya’da Kıdem Tazminatı Uygulamaları.
11. Günümüzde Türkiye ve Dünya’da Sendikaların Durumu ve Geleceği.
12. İş hukuku 25. Maddesine göre işten çıkartılan bir işçinin ne gibi hakları var ve işe geri dönebilmesi için neler yapabilir. 
13. Haklı bir nedenle Md. 24’e göre işten çıkartılan bir işçinin durumunu inceleyerek (Örnek Bir Olay) ne gibi hakları olduğunu araştırınız.
14. Ödünç işçi ( İşçi Kiralama) sistemini araştırınız.
15. Alt işveren ( Taşeron) luk sistemi ve uygulamada ortaya çıkabilecek riskleri araştırınız.
16.  Kayıt dışı istihdamın Türkiye deki durumunu inceleyiniz.
17.  Türkiye ve Dünya’da Ücret sistemlerini araştırınız.
18. Kadın Çalışanlarına Yönelik İş Hukukumuzda ne gibi düzenlemeler vardır, araştırınız. Bunlar yeterlimi? yorumlayınız.
19.   İnşaat sektöründe çalışanların sorunları.
20. Mobil ve ev ofislerde çalışma yöntemlerini inceleyiniz. 
21. Türkiye ve AB ‘de Çalışanların yönetime katılması konusunu inceleyiniz.
22. Türkiye de ve Dünya ‘da Asgari Ücret Uygulamalarını İnceleyiniz. 
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